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Editoriale di Daniele Tissone

Il Poliziotto
non puo stare a casa ma tu si

Nellesprimere la vicinanza della nostra
organizzazione ai famiiari che hanno
purtroppo perso 1 loro carl e a tutte le
persone che - contraendo 1 Coronavirus
- Sono attualmente in cura nonché a chi
Sl trova N quarantena, vorrel in particolare
modo ringraziare tutto il personale medico
sanitario che affronta, per noi, una situazione
mai vista prima.

A loro va, in primis, 1l nostro pensiero e la
nostra solidarieta affinche possano lavorare

al meglio aiutandoct a superare, ,.=="""

quanto prima, unepidemia che, '."
anche sul piano psicologico, desta ,*

»

crescente disagio, ansia e tanta
preoccupazione. :
Loro, come i nostri colleghi s .
poliziotti, insieme a tutte le altre
forze di Polizia non possono stare  *,
a casa perché hanno comungque 2%
lobbligo dipresidiare i territorio. Non =~ *«.
€ una novita che le forze dellordine, che

N questo particolare momento devono
anche far rispettare i divieti in atto, siano ogni
giomo al servizio di tutti e soprattutto det piu
deboli. E peraltro umano e comprensibile
che anchessi siano preoccupati e che si
sentano, in taluni frangenti, esposti piu di altri.
In tal senso sono state finora prese le misure
al momento ritenute tra le piu donee ad
evitare un contagio che puo avvenire anche
nella sfera del privato ma che pud, durante
1l servizio, contagiare anche noi che, come
tutti, facclamo rentro presso le nostre
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abitazioni tra le persone a noi care con la
paura di trasmettere loro 1 virus. In una
fase come questa € evidente che occorra
quindi comprensione ma anche molta
collaborazione tra 1 cittadini che possono -
In questo momento - fare la differenza per
accorciare, l piupossibile, 1 tempi delle misure
restrittive estese ormai all intero Paese. Ogg,
piu che may, ¢ rendiamo maggiormente
conto quanto sia indispensabile oltre che
importante chi svolge una professione di

e aiuto alla collettivita.

. Occasione che mi permette di
%, ringraziare tutti i miei colleght
- n partlcolare quelli piu espost1
' da giomi nelle aree piu a
: rischio ai quali non facciamo
« ancare sostegno e aiuto pur
+ tra mile difficolta. Circostanza
.' che mi fa anche segnalare che
la professionalita di coloro che
svolgono mansioni di pubblica utilita
indispensabili ed essenziali per 1 servizi del
Paese non andrebbe mai messa in pericolo
ma, anzj, rafforzata ad iniziare da un congruo
numero di personale, possibilmente giovane
e messo nelle condizioni di poter operare
al meglio e dignitosamente a cul garantire
sempre, oltre che 1doveri, anche i giusti dintti.
Lavoratori che vanno sempre e comunaque
salvaguardati e compresi non solamente in
tempi del Coronavirus.

Il Segretario Generale
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Coronavirus, rischio contagio per 1 poliziotti:
le nostre richieste (e primi risultati)

Lanostraimmediata e forte azione rivendicativa, finalizzata a preservare la salute dei poliziotti
e a tutelare 1 loro diritty, sta producendo primi risultati.

[l nuovo decreto anticoronavirus proposto dal Ministero dellnterno prevede infatti piu
fond} per le forze di polizia, dalle indennita alle dotazioni di protezione individuale, dalla
sanificazione degli ambienti di lavoro al congedo straordinario. '

Vedremo nei dettagli le proposte una volta che il decreto sara definitivamente approvato.

Federazione SILP CGIL - UIL Polizia
Segreteria Nazionale

Prot. n. 39/P/2020 Roma, 09 marzo 2020
Al Ministero dell ’Interno
Dipartimento della Pubblica Sicurezza
Segreteria del Dipartimento

Ufficio per le Relazioni Sindacali
Roma

OGGETTO: Misure urgenti in materia di contenimento e gestione dell’emergenza
epidemiologia da COVID-19. Rischio contagio per il personale della Polizia di
Stato e funzionalita degli Uffici di Polizia. Richiesta emanazione direttiva
dipartimentale.

AAAAA

E’ di pochi minuti la conferenza stampa in cui il Presidente del Consiglio comunica
Pestensione di misure rafforzate di contenimento dell’infezione da COVID-19 a tutto il territorio
nazionale sia per ragioni di prevenzione sia per maggiore incisivita dell’azione di gestione e
contenimento dell’emergenza epidemiologica.

In tale quadro, I’operato in condizioni di sicurezza del personale sanitario e degli appartenenti
ai corpi di Polizia, alla protezione civile e alle forze armate, ovvero di riduzione al minino del rischio
di io, risulta fond le per il raggiungi » degli obiettivi prefissati.

A tal fine si rende opportuno la valutare 1’emanazione di una specifica direttiva dipartimentale
a tutte le articolazioni della Polizia di Stato presenti sul territorio — che per un verso preservi in modo
pitl incisivo la salute degli operatori di Polizia (e, indirettamente, dei loro familiari) e per un altro
verso assicuri la funzionalita degli Uffici di Polizia — in cui si disponga in maniera univoca:

= la sospensione dei controlli e delle attivita di Polizia (controlli amministrativi, pattuglioni,
posti di controllo, controlli straordinari, perquisizioni) non aventi carattere di assoluta
necessita e urgenza e che possano comportare rischi di contagio per il personale;

« D’immediata fornitura dei DPI per tutto il personale, specie di mascherine e guanti monouso,
prevedendo per gli operatori di Polizia che devono entrare in contatto con soggetti terzi, ad
una distanza inferiore al metro, 1’uso di mascherina protettiva;

= gli addetti alle pulizie, nell’ambito delle ore in pit predisposte per le attuali circostanze,
effettuino con maggior frequenza pulizia e disinfezione di ambienti e punti di contatto
maggiormente esposti quali, ingressi, maniglie, banconi delle vetrate front-office, tastiere pc
e stampanti, ecc. oltre che ovviamente dei servizi igienici;

= al termine di ogni turno (specie per Volanti, COT, Centralino; ingressi) I’operatore smontante
provveda, dotandolo degli idonei strumenti, alla disinfezione e pulizia degli strumenti ad uso
comune prima dell’inizio del turno successivo;

= ’aggiornamento professionale, sia generale che di settore, venga effettuato esclusivamente in
modalita e-learning e, a richiesta del dipendente, con fruizione domiciliare;

= l’aggiornamento sulle misure di protezione dal “COVID-19”, trattandosi di lezioni frontali,
avvenga con la preparazione di video da distribuire al personale;

= fino alla riapertura delle scuole, per le famiglie monoparentali o di quelle con entrambi i
genitori lavoratori, con figli minori e con comprovate esigenze, di poter fruire di periodi di
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congedo straordinario per emergenza epidemiologica da non computare nel novero dei 45
giorni di congedo straordinario;

= avvisare la cittadinanza, con comunicati stampa e/o cartelli affissi agli ingressi degli uffici, di

recarsi presso gli Uffici di Polizia (URP e altri) solo per casi urgenti, privilegiando le
comunicazioni con ’utenza a mezzo telefono o posta elettronica e, ove indifferibile,
disciplinare la presenza su appuntamento, prevendendo in ogni caso che I’accesso del
pubblico negli uffici di Polizia avvenga con percorsi idonei che permettano il rispetto delle
recenti prescrizioni;

= sospendere I’apertura al pubblico degli Uffici Polizia Amministrativa al pari di quanto gia

disposto per gli Uffici Immigrazione, assicurando solo eventuali adempimenti indifferibili;

= siano installati all’ingresso degli uffici comuni disinfettanti per le mani ad uso dell’utenza,

cosi come nei bagni, dotando quest’ultimi di permanente presenza di salviette asciugamani
usa e getta.

Altresi, per le zone con maggiore concentrazione dell’epidemia, a cui corrisponde anche un
elevato impiego delle forze di Polizia, gioverebbe P’assegnazione temporanea, in ausilio, di Medici
della Polizia di Stato per meglio garantire la tutela della salute del personale.

Per chiarezza di informazione, onde evitare la diffusione di possibili notizie infondate, ritorna
utile ricevere i dati aggiomati di eventuali contagi tra il personale di Polizia operante nelle diverse
province.

Infine, per la specificita del servizio svolto dal personale di Polizia, volto al mantenimento
dell’ordine e la sicurezza pubblica, si richiede il riconoscimento della specifica indennita.

Si rimane in attesa di cortese riscontro su quanto rappresentato, animato dal solo intento di
coniugare al meglio 1’efficienza dei servizi di Polizia con la salute del personale.

Distinti saluti.

LA SEGRETERIA NAZIONALE
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.Corona\_/irus: stra_ordinari e indennita OP,
il Dipartimento risponde alle nostre richieste

Anche sul fronte del compenso legato al lavoro straordinario e dellindennita di ordine
pubblico le cose st muovono in maniera importante.

Ecco la risposta del Dipartimento alle nostre richieste.

Federazione SILP CGIL - UIL Polizia 4
Segreteria Nazionale %

Prot. 41/P/2020 Roma, 12 marzo 2020

Al Ministero dell’Interno
Dipartimento della Pubblica Sicurezza
Segreteria del Dipartimento
Ufficio per le Relazioni Sindacali
ROMA
OGGETTO: “Polmonite da Coronavirus” (Covid 19).
Compenso per lavoro straordinario — Indennita di Ordine Pubblico
Richiesta d’intervento

Nei giorni scorsi il Dipartimento della Pubblica Sicurezza, a firma del Direttore Centrale
delle Risorse Umane, ha emanato una circolare (n. 333-G/Div.2-2501.03.04/AA.GG.) in cui si
invitavano tutte le Questure a disciplinare uniformemente il trattamento economico dovuto  al
personale delle Forze di Polizia impiegato nei servizi operativi esterni connessi allemergenza
pandemica.

A tal proposito venivano invitati i Questori a “.. ricomprendere in apposita ordinanza di
servizio, ai sensi dell’art.37 del D.P.R. 782785, tutto il personale delle Forze di Polizia, anche quello
eventualmente aggregato di rinforzo, che sara impegnato nell’attuazione dei dispositivi di ordine e
sicurezza pubblica pianificati nei rispettivi ambiti territoriali, attribuendo, per uniformita il
trattamento economico di ordine pubblico” mentre, per quanto riguarda le attivita di lavoro
straordinario, le stesse dovevano essere inserite nella piattaforma NoiPA alla specifica voce
“Straordinario Eccezionale”.

Cid premesso, ci pervengono dal territorio segnalazioni circa una difforme attuazione delle
disposizioni impartite, probabilmente dovuta a una erronea interpretazione della circolare in
questione, dapprima riferita alle sole provincie interessate alle misure di contenimento del Covid 19,
ma ora estesa a tutto il territorio nazionale, in ragione delle previsioni di cui al DPCM 9 marzo 2020.

Anche le tipologie delle attivita destinatarie di “trattamento eccezionale”, sembrerebbero
essere oggetto di problematiche interpretative, e pertanto gravemente lesive del trattamento
economico spettante alle colleghe e ai colleghi impegnati in questa complessa emergenza nazionale.

Al fine di non creare disomogeneita nella remunerazione dell’encomiabile attivita svolta, si
chiede di voler monitorare attentamente quanto segnalato, anche in considerazione della assoluta
omogeneita delle limitazioni imposte dal Governo, apportando tutte le rettifiche necessarie al
ripristino delle giuste spettanze.

Si resta in attesa di un cortese urgente riscontro.

1l Segretario Nazionale
Maurizio CESARETTI
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MOD. 4 PSC.

DIPARTIMENTO DELLA PUBBLICA SICUREZZA

Prot. n. 333-G/Div. 2 - 2501.03.04/ aa.gg. Roma, data protocollo
OGGETTO: “Polmonite da nuovo coronavirus” (COVID 19)

Trattamento econornico personale Forze di Polizia.

Compenso per lavoro straordinario - Indennita Ordine Pubblico.

Si fa seguito a quanto comunicato con circolare p.n. del 28/2/2020, concernente
I'Emergenza in oggetto indicata.

A tal fine, si richiama quanto disposto con dPCM del 9/3/ 2020 pubblicato sulla
Gazzetta Ufficiale n. 62 del 9/3/2020 che estende le misure di cui all'art. 1 del dPCM
8/3/2020 a tutto il territorio nazionale.

Per il carattere eccezionale della predetta emergenza, si ritiene opportuno
monitorare e disciplinare uniformemente il trattamento economico dovuto al personale
della Polizia di Stato, impegnato esclusivamente in servizi operativi esterni su strada di
ordine e sicurezza pubblica, nel periodo dal 9 marzo 2020 e fino a cessate esigenze.

Tanto premesso, si confermano le altre indicazioni fornite con la circolare sopra gia
citata relative al trattamento economico spettante con riferimento sia alla tipologia di
indennita da erogare (Indennita di ordine Pubblico e compenso per lavoro straordinario) sia
alla relativa particolare modalita di segnalazione.

Si rammenta, ai fini di una corretta contabilizzazione delle prestazioni, che
I'indennita di ordine pubblico & incompatibile con il trattamento economico di missione,
indennita per servizi esterni e indennita per servizi congiunti con le FF.AA.

Viene, invece, modificato il limite delle ore liquidabili per il compenso per
lavoro straordinario determinato, a decorrere dal 9 marzo 2020, al massimo individuale
di 35 ore mensili.

Si conferma che le ore eccedenti il predetto limite, dovranno essere inserite nella
procedura dei superi “3° Basket” del Sistema NoiPA - Motivazione 4 e comunicate a
quest'Ufficio con il Modello 4B (circolare prot. n. 333-G/11/2501.03/SMO/PS/aa.gg. 107
del 12/06/2015).

La presente circolare e quelle citate sono consultabil sul Portale del Servizio TEP e

Spese Varie all'indirizzo: http:/ /10.119.182.2/ PortaleTep/index.php al link “2 Divisione-

circolari”

11 Capo della Polizia
Direttore Generale della Pubblica Sicurezza

Gabrielli '
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LAVA E DISINFETTA
SPESSO LE MANI

e

AVERE SINTOMI INFLUENZALI NON SIGNIFICA
NECESSARIAMENTE AVERE UN'INFEZIONE
DA CORONAVIRUS.

RESTA A CASA E CONSULTA

IL TUO MEDICO DI MEDICINA GENERALE

O IL MEDICO DELLA POLIZIA DI STATO

EVITA DI TOCCARTI OCCHI,
6 PRIMA DI RIENTRARE A LAVORO

NASO E BOCCA CON LE MANI

COPRI LA BOCCA
E IL NASO CON
FAZZOLETTI
MONOUSO
QUANDO
STARNUTISCI

O TOSSISCI,
ALTRIMENTI

USA LA PIEGA

3 DEL GOMITO

EVITA LE STRETTE
DI MANO,

GLI ABBRACCI

E L'USO
PROMISCUO DI
BOTTIGLIE

E BICCHIERI

“ e

EVITA | LUOGHI
AFFOLLATI E
MANTIENI

LA DISTANZA
DAGLI ALTRI DI
ALMENO 1METRO

CORONAVIRUS
Covid-19

| POLIZIOTTI PROTEGGANO
SE STESSI E | CITTADINI

TIPO DI SERVIZIO

N
..----‘

OSSERVAZIONI

NON ASSUMERE
FARMACI
ANTIVIRALI

O ANTIBIOTICI,

SE NON PRESCRITTI

7 DAL MEDICO

UTILIZZA LA
MASCHERINA
SOLO SE
SOSPETTI DI
ESSERE MALATO
O SE DEVI
ENTRARE

IN CONTATTO
CON PERSONE
MALATE

8 O SOSPETTE

NEL DUBBIO
DI CONTAGIO
NON RECARTI
AL PRONTO
SOCCORSO,
CHIAMA ILT12

9 O IL1500

MISURE
DI PROTEZIONE

SERVIZI ORDINARI

CHE COMPORTANO PERMANENZA
IN LUOGHI AFFOLLATI,

ANCHE AL CHIUSO

SERVIZI DI SUPPORTO

AGLI EQUIPAGGI SANITARI
CHE INTERVENGONO IN CASO
DI SOSPETTA INFEZIONE

DA CORONAVIRUS

SERVIZI CHE COMPORTANO
PERMANENZA IN SPAZ| RISTRETTI
CON PERSONE CON SOSPETTA
INFEZIONE DA CORONAVIRUS

SERVIZI PER | QUALI
NECESSITANO AZIONI COERCITIVE
NEI RIGUARDI DI SOGGETTI

CON SOSPETTA INFEZIONE

silpegil.it [ 2

RISCHIO SOVRAPPONIBILE
A QUELLO DELLA POPOLAZIONE
GENERALE

IL PERSONALE DI POLIZIA
DEVE LIMITARS| A GARANTIRE
L'OPERATIVITA DEL
PERSONALE SANITARIO

TRASPORTO IN AUTO,
FOTOSEGNALAMENTO, ECC.

TRATTASI DI SITUAZIONI CHE,
SEPPURE POSSIBILI, RIVESTONO
CARATTERE DI ECCEZIONALITA,
ANCHE A MOTIVO DELLO STATO
DI MALATTIA DEI SOGGETTI

NESSUNA OLTRE ALLE COMUNI
NORME IGIENICO-SANITARIE
DI PREVENZIONE

NESSUN DPI.
PRONTA DISPONIBILITA DI DPI
E DEL CASCO PROTETTIVO CON VISIERA

DPI
(GUANTI, MASCHERE FACCIALI,
CAMICI)

DPI E CASCO OPERATIVO CON VISIERA

LE MASCHERE FACCIALI ANNOVERATE TRA | DISPOSITIVI DI PROTEZIONE SONO RAPPRESENTATE DAI
FACCIALI FILTRANTI FFP3, PROGETTATI PER RIDURRE L’ESPOSIZIONE ALLE PARTICELLE SOSPESE NELL'ARIA.

1 SUDDETTI DPI SONO UTILIZZABILI PER UN TURNO LAVORATIVO E VANNO SOSTITUITI UNA VOLTA INUMIDITI.
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